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TERMINOS DE REFERENCIA DEL
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN PRESUPUESTO

DIRECCION QUE SOLICITA EL REQUERIMIENTO:

ENTIDAD SOLICITANTE : GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

RUC : 20498390570

GERENCIA : GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA
DEPENDENCIA : OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

DENOMINACION DE LA CONTRATACION
El servicio prestado serd “SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN PRESUPUESTO™.

FINALIDAD PUBLICA:

La Gerencia Regional de Salud Arequipa es un érgano de linea que depende funcional
vy administrativamente de la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de
Arequipa. El cual ejerce su jurisdiccion como autoridad de salud, en el dmbito de la
Regidn Arequipa y sobre las personas juridicas y naturales que prestan atencidn de salud
o cuyas actividades afecten directa o indirectamente a la salud de la poblacién en su
jurisdiccidn en el marco de las normas vigentes.

ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

La Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo ejecuta diferentes procesos
presupuestarios institucionales, para el logro de resultados a favor de la poblacién, a
fravés de la prestacidon de servicios vy logro de metas de cobertura con equidad,
eficaciay eficiencia; respetando los limites de gastos durante el afo fiscal, y los ingresos
que los financian, acorde con la disponibilidad de los Fondos Publicos, siempre en el
marco de las normas y procedimientos que conducen el proceso presupuestario de
todas las entidades del Sector PuUblico en todas sus fases que comprenden la
formulaciéon (o programacién) del presupuesto, su aprobacién (o autorizacion), su
ejecucidn y seguimiento y, por Ultimo, el control y evaluaciéon presupuestaria.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General: Contratar los servicios de “Servicio de asistencia técnica en
Presupuesto” para la realizacion de los procesos presupuestarios de la U.E. 400-765 Salud
Arequipa.

ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO Y/O MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA
EJECUCION CONTRACTUAL

a. Actividades.
N° Entregables: 01 consistente en:

o Efectuarla supervision del aplicativo AIRHSP de la Gerencia Regional de Salud y
las Unidades Ejecutoras del Sector Salud del Gobierno Regional de Arequipa.
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+ FElaborar proyecciones de gasto de la Genérica de Gasto 2.1 de la Gerencia
Regional de Salud y las Unidades Ejecutoras del Sector Salud del Gobierno
Regional de Arequipa y proponer dlternativas para una éptima ejecucion
presupuestaria que a su vez permita el cumplimiento de las necesidades del
sector.

e Aprobar en el sistema (MPAP) el Presupuesto Analitico de Personal de la Gerencia
Regional de Salud.

¢ FElaborar documentacion referente a convenios colectivos.

e Envio de informacién de notas modificatorias, ingresos y gastos a los responsables
del Seguro Integral de Salud (S15).

¢ Mantener la trama del Presupuesto de Donacicones y Transferencias actualizada
y remitirla al Seguro Integral de Salud (SIS) de manera quincenal.

e Otras funciones que designe el jefe inmediato, en el dmbifto de su competencia.

N° Entregables: 02 consistente en:

e FEfectuar la supervisién del aplicativo AIRHSP de la Gerencia Regional de Salud y
las Unidades Ejecutoras del Sector Salud del Gobierno Regional de Arequipa.
o Elaborar proyecciones de gasto de la Genérica de Gasto 2.1 de la Gerencia
Regional de Salud vy las Unidades Ejecutoras del Sector Salud del Gobierno
Regional de Arequipa y proponer adlternativas para una éptima ejecucion
presupuestaria que a su vez permita el cumplimiento de las necesidades del
sector.
e Aprobar en el sistema (MPAP) el Presupuesto Analitico de Personal de la Gerencia
—~ Regional de Salud.
Elaborar documentacion referente a convenios colectivos.
Revisar solicitudes del drea usuaria, registrar en el sistema (Siaf en Linea).
/e Envio deinformacién de notas modificatorias, ingresos y gastos a los responsables
L//’ del Seguro Integral de Salud (SIS).
e Mantener la trama del Presupuesto de Donaciones y Transferencias actualizada
y remitirla al Seguro Integral de Salud (SIS} de manera quincenal.
Oftras funciones que designe el jefe inmediato, en el dmbito de su competencia.

N

N° Entregables; 03 consistente en:

e Efectuar la supervisidn del aplicativo AIRHSP de la Gerencia Regional de Salud y
las Unidades Ejecutoras del Sector Salud del Gobiemo Regional de Arequipa.

e Elaborar proyecciones de gasto de la Genérica de Gasto 2.1 de la Gerencia
Regional de Salud y las Unidades Ejecutoras del Sector Salud del Gobierno
Regional de Arequipa y proponer alternativas para una éplima ejecucion
presupuestaria que a su vez permita el cumplimiento de las necesidades del
sector.

e Aprobaren el sistema (MPAP) el Presupuesto Analitico de Personal de la Gerencia
Regional de Salud.

¢ Flaborar documentacién referente a convenios colectivos.

e Revisar solicitudes del &rea usuaria, registrar en el sistema (Siaf en Lineq)

e Envio de informacién de notas modificatorias, ingresos y gastos a los responsables
del Seguro Integral de Salud (SIS).

www.saludarequi
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e Mantener la frama del Presupuesto de Donaciones y Transferencias actualizada
y remitira al Seguro Integral de Salud (SIS) de manera quincenal.
Oftras funciones que designe el jefe inmediato, en el dmbito de su competencia.

Procedimiento.
El procedimiento de la prestacion de los servicios se dard de acuerdo a la priorizacion de

los gastos que se ejecutaran en el presente ejercicio, en coordinacién con las respectivas
ejecutoras y/o direcciones de la GERESA.

Plan de Trabdjo.
No aplica
Recursos a ser provistos por el proveedor.

El proveedor serd responsable de disponer oporfunamente de todos los recursos
necesarios para la ejecucion del servicio, sin que ello genere costos adicionales para la
Entidad, la provisién de dichos recursos deberd encontrarse incluida en el monto
contratado, de acuerdo con las caracteristicas y alcance de la contratacion

Recursos y facilidades a ser provistos por la Entidad.

La entidad proporcionard al proveedor la informacién que se encuentren disponibles y que
resulten necesarias para la adecuada ejecucidén del servicio, coordinaciones con las
instituciones intervinientes y cualquier otra actividad formal para la realizacion de las
actividades, de acuerdo con el alcance de la contratacion.

Responsabilidad por la asignacién de bienes

En virtud de lo dispuesto en los articulos 11 y 18 de la Ley N° 2915, Ley General del Sistema
Nacional de Bienes Estatales, en aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la
prestacion, la Entidad Asigne al Contratista algin bien mueble o inmueble, este serd
responsable del buen uso y conservacion de los mismos; caso contrario, responderd por su
deterioro o pérdida, debiendo proceder a su reposicién dentro del plazo méximo de (05)
dias hdbiles.

Normas técnicas.
No aplica
Impacto ambiental.

No aplica

www.saludarequipa.gob.pe
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14. Seguros.
No aplica
15. Prestaciones accesorias a la prestacién principal.
No aplica
16. Mantenimiento preventivo.
No aplica
17. Soporte técnico.
No aplica
18. Capacitacién y/o entrenamiento.
No aplica
19. Requisitos de calificacién y/o perfil del proveedor

19.1 Capacidad legal

e EL CONTRATISTA podré ser una persona natural o juridica debidamente constituida.

e El postor deberd estar registrado en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del
OSCE, en el Capitulo correspondiente a Servicios.

e No deberd enconirarse inhabilitado para contratar con el Estado, asi mismo no
estar inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM]}, no tener
impedimento para contratar con el Estado, nepotismo, D. J. del CCI, lo cual
deberd acreditarse mediante Declaracion Jurada.

¢ Deberd contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) con condicién de activo
y habido, acreditado mediante la respectiva ficha RUC.

19.2 Capacidad técnica

A. Bachiller en administracion, ingenieria industrial y/o carreras afines.
B. Estudios en Gestidon Publica.
C. Experiencia General en el sector publice y/o privado de 5 anos.
D. Experiencia Especifica minima en el drea de presupuesto de entidades publicas
4 anos.
E. Se considerard la experiencia desde la obtencién del grado de bachiller, en
cuanto a la prestacion de servicios en Entidades Publicas y/o Privadas, acreditados
con:
e Contratos y/o ordenes de servicio, con su respectiva conformidad o cualquier
otra documentacion que acredite la ejecucion del servicio.
o Constancia de trabajo, conformidad y/o certificados de trakagjo.
F. Capacidad para frabajar en equipo.

GERENCIA REGI(SNALOISbEFfALUD Ca mbi oy Des arr ollo
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. Contar con Registro Nacional de Proveedores.
Ruc Activo y Habido (ficha RUC).
Contar con Cuenta Interbancaria {CCl)
Copia de Documento Nacicnal de Identidad DN
Suspensidon de 4ta categoria de ser el caso.
Capacidad organizativa, Iniciativa y analitica.

CAST IO

Lugar y plazo de prestacién del servicio

El servicio prestado serd: "SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN PRESUPUESTO "que se
realizard en la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo (OEPD) de la Gerencia
Regional de Salud Arequipa, por un plazo méximo de 84 dias calendarios.

Resultados esperados.

Garantizar una éptima ejecucién presupuestaria que a su vez permita el cumplimiento de
los objetivos del sector salud.

Otras obligaciones del contratista.
No aplica
Adelantos.

No aplica

. Subcontratacién.

No aplica
Confidencialidad.

La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién y documentaciéon a
la que se tenga acceso relacionada con la prestacién, pudiendo quedar expresamente
prohibido revelar dicha informacién a terceros. El contratado, debe dar cumplimiento a
todas las politicas y estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la
informacion.

26. Propiedad intelectual.

No aplica

27. Entregable por Actividad.

27.1 Primer Entregable: El proveedor deberd presentar un informe sobre actividades realizadas hasta
en un plazo de veintiocho (28) dios calendarios, contabilizados a partir del dia siguiente de noftificada
la orden de servicio.

27.2 Segundo Enfregable: El proveedor deberd presentar un informe sobre actividades realizadas
hasta en un plazo de cincuenta y seis {56) dias calendarios, contabilizados a partir del dia siguiente
de notificada la orden de servicio.

SERENGIA REGIONAL DE SALUD Cambio v Desarrollo
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27.1 Tercer Entregable: El proveedor deberd presentar un informe sobre actividades reaiizadas hasta
en un plazo de ochenta y cuatro (84) dias calendarios, contabilizades a partir del dia siguiente de
nofificada la orden de servicio.

El Informe deberd contener lo siguiente:
«El detalle de las acciones realizadas para el cumplimiento de las actividades sefiaiadas en el
presente documento y el estado situacional presupuestal a la fecha de la presentacion del
informe.

El proveedor presentara 01 juego en original por mesa de partes de la Gerencia Regional de
Salud de Arequipa, asi mismo posterior ala conformidad tiene un plazo de 05 dias para
presentar 01 juego original por mesa de partes de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo.

28. Forma de pago.

Crédito en fres entregables, previa conformidad emitida por la Direccién Ejecutiva de la
Oficina de Planeamiento y Desarrolio.

N°Enfregables | Condicién de Pago Monto por enfregabies estimado |
Primer 28 dias calendarios contadas a S/ 3,800.00 (ires mil ochocientos
entregable partir del dia siguiente de soles con 00/100 soles)

notificada la orden de servicio.

Segundo 56 dias calendarios contadas a S/ 3,800.00 {fres mil ochocientos
entregable partir del dia siguiente de soles con 00/100 soles)
nofificada la orden de servicio.

" Tercer "84 dias calendarios contadas a $/3,800.00 (ires mil ochocientos
entfregable partir del dia siguiente de soles con 00/100 soles)
notificada la orden de servicio.

;r I monto de propuesta total de pago asciende a: 5/ 1 1,400.00 {once mil con
/' cuatrocientos 00/100 soles), el cual seré cancelado en tres entregables.

29. Conformidad del servicio.

ta conformidad del servicio serd verificada y se dard por la Direccion Ejecutiva de
Planeamiento y Desamollo, de la Gerencia Regional de Salud, previa presentaciéon de
informe sobre actividades realizadas, adjuntando el recibo por honorarios y demds
anexos para su correspondiente framite.

30. Documentos para solicitar la conformidad y pago.

» Carta de solicitud de conformidad y prestacién del servicio, presentado por trédmite
documentario del Gerencia Regional de Salud de Arequipa.

> El comprobante de pago ya sea recibo por honorarios o Factura segun el régimen
tributario perteneciente, emitido a nombre del Gerencia Regional de Salud de
Arequipa.

» Cobdigo de Cuenta Interbancaria CCL

» Informe del estudio realizado segin entregable.

» Copia de los términos de referencia, copia de la orden se servicio, todo esto
debidamente firmados y foliados por el Proveedor del servicio.
31. de reqjuste.

No aplica

www.saludarequipa.gob.pe
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32. Penadlidades aplicables.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la entidad le aplica automdticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.
En ese contexto y de conformidad en el articulo 4 del reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas y la Vigésima Novena Disposicién Complementaria Final de [e]
Ley N° 32069, corresponde que a través de usted se ponga en conocimiento a las
diferentes @reas usuarias para el cumplimiento de la misma.

33. Responsabilidad por vicios ocultos.

El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado por un plazo no menor de doce (12) meses, contado a partir de la conformidad
otorgada por la Entidad.

34. Declaratoria de viabilidad.
No aplica.

35. Solucién de controversias

De acuerdo al articulo 81.3 de la ley, en caso de disputas entre la entidad y el contratista
durante la ejecucidn contractual, las partes pactan la conciliaciéon como mecanismo de
solucidn de controversias.

36. Resolucién de contrato

Cualquiera de las partes puede resolver; total o parcial el contrato de conformidad con
el numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de contrataciones Publicas.
De enconirarse en alguno de los supuestos de resolucion de contrato, ias partes proceden
de acuerdo a los establecido en el articulo 122 del Reglamento.

37. Clausula Anticorrupcién y Antisoborno

A la suscripcidn de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o enfrega de cualquier beneficio o
incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contrataciéon o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante
la vigencia del centrato, y después de cuiminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos,
directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o
dar regalos, cortesfas, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal,
directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de

%ﬁ%ﬁﬁgfﬁfﬁmw Cambio y Desarrollo
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servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de
la contratacién, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna venicja indebida o beneficio ilicito. En
esa lineqa, se obligd a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcidn o de inconducta funcional de los
cuales tuviera conocimiento durante la ejecucidén del contrato con LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

Traténdose de una persona juridica, lo anterior se extiende o sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los drganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona
juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante
la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total
o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario de los catdlogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la
presente clausula conllevard que sea excluido de los Catdlogos Electrénicos de Acuerdo
Marco. En ningUn caso, dichas medias impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a que hubiera lugar.

38. Observaciones

De existir observaciones al enfregable presentado por el contratista, la Entidad las
comunicard mediante documento y su respectiva nofificacion al CONSULTOR DEL
SERVICIO las observaciones, la entidad le podrd conceder al prestador del servicio hasta
un plazo de 05 dias hdabiles desde el dia siguiente de notificada, para subsanar las
observaciones que surgieron, el incumpliendo se reiniciard el cdlculo de penalidades por
cada dia de incumplimiento de levantamiento de observaciones, de superar el monto
del 10% se podrd resolver el contrato.

www.saludareguipa.gob.pe
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