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FORMATO N° 2

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO PARA SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE INMUEBLES
TERMINOS DE REFERENCIA

AREA USUARIA:

ENTIDAD SOLICITANTE - GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

RUC - 20498390570

GERENCIA - GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA
DEPENDENCIA - OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

El servicio prestado serd "SERVICIO DE ABOGADO PARA SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE
INMUEBLES "

FINALIDAD PUBLICA:

La Gerencia Regional de Salud Arequipa es un drgano de linea que depende funcional y
administrativamente de la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Arequipa.
H cual ejerce su jurisdiccion como autoridad de salud, en el dmbito del Departamento de
Arequipa y sobre las personas juridicas y naturales que prestan atencion de salud o cuyas
actividades afecten directa o indirectamente a la salud en la poblacién en su jurisdiccion
en el marco de las normas vigentes.

ANTECEDENTES:

La Gerencia Regional de Sclud y la Oficina Eecutiva de Planeamiento y Desarrollo por
\"-;.I:orresponder, viene ejecutando diferentes procesos presupuestarios institucionales, para el
lbgro de resultados a favor de la poblacién, a través de la prestacién de servicios y logro
.de metosde cobertura con equidad, eficacia y eficiencia; respetando los limites de gastos
/ ante el afio fiscal, y los ingresos que los financian, acorde con la disponibilidad de los
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Fondos PUblicos, Siempre en el marco de las normas y procedimientos que conducen el
proceso presupuestario de todas las entidades del Sector Pdblico en todas sus fases que
comprenden la formulacidén (o programacion) del presupuesto, su aprobacién (o
autorizacién), su ejecucidon y seguimiento y, por Ultimo, el control y evaluacion

presupuestaria. .

OBJETIVO: .

»

- Objetivo Geﬁéral: Contratacién del Servicio de un Abogado para brindar soporte en la
Oficino Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo para el cumplimiento de los objetivos
trazados en &l procedimiento de sanearmiento Fisico Legal de los Establecimientos de
Salud de la GERESA la misma que comprende la actualizacidn, seguimiento e impulso
de los procedimientos iniciados para que los establecimientos de salud tengan titulo
de propiedod inscrito en SUNARP y que estén debidamente saneados mediante
afectacion en uso, cesidn o transferencia evitando asi conflictos legales, invasiones.o
disputas por terrenos.
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6. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

4.1. Actividades

v

v

Aciualizacion de la Informacién correspondiente al Saneamiento Fisico Legal,
obrante en el Area de Infraestructura.

Iniciar el saneamiento fisico legal de establecimientos de salud no saneados, sin
informacidn o en proceso de saneamiento, asf ser incorporados al patrimonio del
Estado.

Revisidon de la documentacidon correspondiente al Saneamiento Fisico Legal de
Establecimientos de Salud.

Seguimiento de los procedimientos de saneamiento fisico legal iniciado y por
concluir segun necesidad institucional.

Impulsar el procedimiento de saneamiento fisico Legal mediante la coordinacion
con lasredes de salud de la Regidn Arequipa.

Asistencia Técnica en el Procedimiento del Saneamiento fisico Legal a las unidades
ejecutoras de salud y municipalidad.

Coordinar y participar en reuniones con los Gobiernos Locales.

Proyectar, elaborar, preparar y presentar los documentos para el saneamiento fisico
legal segun necesidad institucional.

Brindar Asistencia Técnica Legal a la Unidad Formuladora, Unidad Ejecutora de
Inversiones durante todo el ciclo de inversidn en el P.L.P y/o IOARR ejecutados y/o
formulado por esta Gerencia, Gobierno Regional de Arequipa y ofras entidades
adicionales en temas de Salud.

ENTREGABLE: 1
En funcidn a los objetivos propuestos se entregard los productos siguientes:
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Un expediente del avance al 50% del Saneamiento Fisico Legal del Puesto de Sailud
de Yarabamba de la Micro red de Characato, de la Red de salud  Arequipa
Caylloma, del proyecto "MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL
PUESTO DE SALUD YARABAMBA, DISTRITO DE YARABAMBA - AREQUIPA — AREQUIPA:
Consta de recopilacién y consolidacién de informacién, diagnostico juridico
registral, generacién y formalizacién de documentacién.

Un expediente del avance al 50% del Saneamiento Fisico Legal del Puesto de salud
San José de la Micro Red de Buenos Aires de la Red de salud Arequipa Caylloma,
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE ATENCION DE SALUD BASICOS EN
PUESTO DE SALUD SAN JOSE -’CAYMA DISTRITO DE CAYMA DE LA PROVINCIA DE
AREQUIPA DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA: Consta de recopilacién y
consolidacién de. informacién, diagnostico juridico regisiral, generacién vy
formalizacién de documentacion.

Un expediente y/oinforme de actividades porcada predio materia de saneamiento
segun necesidad institucional.

Un expediente y/o informe por cada levantamiento y/o subsanacion de parte de la
SBN cuando co}respondo

Documenfomon que acredite reunlones sostenidas con en’rldodes mvolucrodos en
procesos de saneamiento fisico  legal de predios u otros segun ‘necesidad
institucional.

Documentacion que acredite la Asistencia Tecmco Legal ala Unidad Formulodoro

Unidad Eecutora' de Inversiones durante ’rodo el ciclo de inversion en! ?I PI.P y/o
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IOARR ejecutados y/o formulado por esta Gerencia, Gobiemo Regional de Arequipa
y a ofras enfidades adicionales en temas de Salud.

s Y ofras actividades y/o trabajos relacionados con las especialidades requeridas por
la Direccidon de OEPD.

ENTREGABLE: 2

En funcidn a los objetivos propuestos se entregard los productos siguientes: .

s Unexpediente y/o informe de actividades por cada predio materia de saneamiento
segun necesidad institucional.

¢ Un expediente completo del Saneamiento Fisico Legal del Puesto de Sclud de
Yarabamba de la Micro red de Characato, de la Red de salud Arequipa Caylloma,
del proyecto “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL PUESTO DE SALUD
YARABAMBA, DISTRITO DE YARABAMBA - AREQUIPA - AREQUIPA: Consta de
Inscripcién registral en SUNARP que incluya resoluciones y titulo inscrito, partida
acludlizada e informe final de inscripcién.

e Un expediente completo del Saneamiento Fisico Legal del del Puesto de salud San
José de la Micro Red de Buenos Aires de la Red de salud Arequipa Caylloma,
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE ATENCION DE SALUD BASICOS EN
PUESTO DE SALUD SAN JOSE - CAYMA DISTRITO DE CAYMA DE LA PROVINCIA DE
AREQUIPA DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA: Consta de Inscripcion registral en
SUNARP que incluya resoluciones y titulo inscrito, partida actudlizada e informe final
de inscripcion.

e Un expediente y/o informe por cada levantamiento y/o subsanacion de parte de la
SBN cuando corresponda.

o Documentacion que acredite reuniones sostenidas con entidades involucradas en
procesos de saneamiento fisico legal de predios u otros segun necesidad
institucional.

¢ Documentacidn que acredite la Asistencia Técnica Legal a la Unidad Formuladora,
Unidad Ejecutora de Inversiones durante todo el ciclo de inversién en el P.LP y/o
IOARR ejecutados y/o formulado por esta Gerencia, Gobiemno Regional de Arequipa
y a ofras entidades adicionales en temas de Salud.

s Y otras actividades y/o frabajos relacionados con las especialidades requeridas por
la Direccidn de OEPD.

7. Procedimiento. N
El procedimiento de la prestacion de los servicios se dard en coordinacion con el dred'de
Infraestructura, Unidad Formuladora y Unidad E;ecuforo de Inversiones de la- Oficina
Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo.

8. Plan de Trabgjo.

- No aplica

9. Recursos a ser provistos por el proveedor.
No aplica :

10. Recursos y facilidades a ser provistos por.a Entidad.
La entidad facilitard el espacio con el equipo y ambiente adecuado para la ejecucidn del
serwoo coordinaciones con las instituciones mTerwmenTes y cualquier ofra ocﬂwdod formal
porc la redlizacién de las ochwdodes
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11. Responsabilidad por la asignacién de bienes
En virtud de lo dispuesto en los articulos 11 y 18 de la Ley N° 2915, Ley General del Sistema
Nacional de Bienes Estatales, en aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la
prestacién, la Entidad Asigne al Contratista algin bien mueble o inmueble, este serd
responsable del buen uso y conservacion de los mismos; caso confrario, responderd por su
deterioro o pérdida, debiendo proceder a su reposicién dentro del plazo maximo de (05)
dias hdbiles

¥ 3

12. Normas técnicas.
No aplica

13. Impacto ambiental.
No aplica

14. Seguros.
-El proveedor debe contar con Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) —
Salud y Pension— vigente durante todo el periodo de ejecucion del servicio, cuya
constancia deberd presentarse una vez adjudicado el servicio para la emision de la
correspondiente orden de servicio.

15. Prestaciones accesorias a la prestacién principal.
No aplica

16. Mantenimiento preventivo.
No aplica

17. Soporte técnico.
. No aplica

8. Capacitacién y/o entrenamiento.
7 No aplica

19. Requisitos de calificcicién y/o perfil del proveedor
19.1 Capacidad legal

EL CONTRATISTA podrd ser una persona natural o juridica debidamente constituida.
- El postor deberd estar registrado en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del
OSCE, en el Capitulo correspondiente a Servicios. ¢
. - Nodeberd encontrarse inhabilitado para coniratar con el Estado, asi mismo no .
estar inscrito en ¢l regisTré‘ de deudores alimentarios morosos (REDAM), no fener ;
impedimento para confratar con el Estado, nepotismo, D. J. del CCli, lo cual
deberd acreditarse medibnte Declaracion Jurada. -
- Deberd contar con Regisfro Unico de Contribuyentes (RUC) con condicion de
activo y habido, acreditado mediante la respectiva Ficha RUC.

19.2 Capacidad técnica

- Profesional Titulado de la Carrera de Derecho, Colegiado y Habilitado.

1 Experiencia generol minima de 03 afos en el secTor publico y/o privado, se
considerard la experiencia: de prestacién de serV|C|os en Entidades Publicas y/o
‘ anodos acreditados con:
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. Contratos y/o ordenes de servicio con su respectiva conformidad

. Constancia de trabajo y/o certificados de trabajo
- Experiencia especifica minimo de 02 afios en sector pudblico en funciones o
actividades de; asesoria legal y/o especialista legal en materia de saneamiento fisico
legal de predios, se considerard la experiencia de prestacién de servicios en Entidades
PUblicas, acreditados con:

° Contratos y/o ordenes de servicio, acreditados con su respectivo

documento emitido de conformidad. '

° Constancia de trabajo y/o certificados de frabajo
- Capacidad organizativa y analitica para frabajar en equipo.
- Suspension de 4ta categoria de ser el caso
- Declaracion Jurada de contar con disponibilidad de realizar comisiones de servicios
a las diferentes Provincias del Departamento de Arequipa sin acarrear gasto alguno
ala entidad.

20. Lugar y plazo de prestacién del servicio.

El servicio prestado serd: “SERVICIO DE ABOGADO PARA SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE
INMUEBLES” que se realizard en la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo (OEPD)
de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, culminando en un plazo méximo de 60
(sesenta) dias calendario.

21. Resultados esperados.

A través del Area de Infraestructura v la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo
(OEPD) reclizar el saneamiento fisico legal de los EE.SS.

22. Otras obligaciones del contratista.

No aplica

23. Adelantos.
No aplica

24. Subcontratacién.
No aplica

25. Confidencialidad.

' La confidencialidad v reserva obsolu;_o en el manejo ‘de informacién y documentacion a
la que se tenga acceso relacionada con la prestacion, pudiendo quedar expresamente
prohibido revelar dicha informacion a terceros. El contratado, debe dar cumplimiento a

todas las politicas v estandares defmldos por la Entidad, en materia de seguridad de la
informacién.

26. Pfopiedad intelectual.
. 'No aplica:

27. Entregable
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30. Férmula de rebjuste.

@\pe@’@@ Oficina

GOBIERNO REG|ONAL DE AREQUIPA GDBIERNdREEIﬂNl IEJI:E::;::;O

y Desarrollo

" Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

27.1 Primer Entregable: El proveedor deberd presentar un primer informe sobre su producto
redlizado en un plozo de ireinta (30) dias calendarios, contabilizados o partir del dia
siguiente de nofificada la orden de servicio.

27.2 Segundo Entregable: El proveedor deberd presentar un segundo informe sobre su
producte final, realizado en un plazo de sesenta (60) dias calendarios, La informacién
descrita serd enfregada a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo (OEPD)
segun Ios|plozos establecidos.

S

La informacién descrita serd entregada a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo
(OEPD) segun los plazos establecidos.

28. Forma de Pago.

Crédito en dos (02} entregables, previa conformidad emitida por la Direccidn Ejecutiva de la
Oficina de Planeamiento y Desarrollo.

N° Entregable Condicién de Pago . Monto por entregable estimado
1 A los 30 dias calendarios a partir $/,4,000.00 (Cuatro mil
del dia siguiente de noftificada la con 007100 soles)
orden de servicio.
2 A los 60 dias calendarios a partir $/.4,000.00 (Cuatro mil
del dia siguiente de notificada la con 00/100 soles)
orden de servicio.

_'EI monto de propuesta total de pago asciende a: S/ 8,000.00 (Ocho Mil con 00/100 soles), el
~/ cual serd cancelado en dos (02) armadas.

. Conformidad del servicio.

La conformidad del servicio serd verificada por el responsable del drea de Infraestructura y el
coordinador de saneamientos fisico legal de establecimientos de salud para posteriormente
ser autorizado vy visado por la Direccidn Ejecutivo de Planeamiento y Desarrollo, de la Gerencia
Regional de Salud, previa presentacion de informe de actividades en la recepcidn del drea
usuaria, adjuntando el correspondiente recibo por honorarios y demds anexos pard su
correspondiente tramite.

No aplica

31. Pendlidades aplicqbles.

En caso de refraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la entidad le aplica ouTomohcomenTe una penoltdod por mora por cada d|c1 de
atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglomen’ro

En ese contexto y de conformidad en el articulo 4 del reglamento de la Ley General de
Confrataciones PUblicas y la Vlge5|mo Novena Disposicidn Complementaria Final de la Ley N°
32069, corresponde que a través de usted se pongo en conocimiento a las diferentes dreas
usuarias para el cumpllmlem‘o de la misma.
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32. Responsabilidad por vicios ocultos.

El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado por un plazo no menor de doce (12) meses, contado a partir de la conformidad
otorgada por la Enfidad.

33. Declaratoria de viabilidad.

No aplica

34. Solucidén de controversias

De acuerdo al articulo 81.3 de la ley,.en caso de disputas enfre la enfidad y el contratista
durante la ejecucidon contractual, las partes pactan la conciliacidon como mecanismo de
solucion de controversias.

35. Resolucidn de contrato

Cualquiera de las partes puede resolver; total o parcial el contrato de conformidad con el
numeral é8.1 del articulo 68 de la Ley N° 32049, Ley General de contrataciones Publicas. De
enconfrarse en alguno de los supuestos de resolucidon de contrato, las paries proceden de
acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento.

3é. Clausula anticorrupcién y antisoborno

\

A la suscripcién de este conirato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,

'\ negociado, prometido o efectuado ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo

’ilegol, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o

/ cualquier servidor de la entidad contratante.

s

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos licitos, directa
o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores puUblicos, locadores de servicios ©
proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de la centratacion,

actores del proceso de confratacion y/o cualquier servidor de; la entidad contratante, con la
ﬂnohdod de obtener alguna ventaja indebida o beneficio llicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesorlcs para asegurar que no
se practiquen los actos previamente sefalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar onrfunomenfe ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o Gualguier persona vinculada a 1o persond JUI’IdICG que represenia;
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comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del
presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cldusula, durante la
ejecucion confractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario de los catdlogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la
presente clausula conllevard que sea excluido de los Catdlogos Electrénicos de Acuerdo
Marco. En ningin caso, dichas medias impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a que hubiera lugar.

37. Observaciones

El contratista, una vez recibida la esquela de observaciones, tendrd un plaze maximo de 5 dias
hdbkiles para el levantamiento de las mismas, de no cumplir con dicho plazo se incurrird a la
penalidad descrita en el incise 6.26 Otras Penalidades aplicables, de dicho requerimiento.
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