«@\\CA DE,
\’\)QL t A@@ "

& Z Oficina Regional
o W de Administracion
R oeaIB2 e
‘ Y “Afio de la esperanza y fortalecimiento de la democracia” Oficina de Gestion
@ de Recursos

‘GOBIERNO REGIONAL Humanos

Arequipa, 12 de mayo de 2026

OFICIO MULTIPLE N°024-2026-GRA/OGRH

SENORES:
Abog. CATHERINE MILAGROS RODRIGUEZ TORREBLANCA
Gerente Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
Ing. HELARD UBALDO NINA PACHAURI =
Gerente Regional de Agricultura =
CPC. JOSE AQUICE CARDENAS z
Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones S
Lic. MARCO CHOQUE MANRIQUE E
Gerente Regional de Educacion ;
Méd. WALTHER SEBASTIAN OPORTO PEREZ S
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Gerente Regional de Salud
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Asunto: Cronograma - Proceso de Nombramiento 2026
Referencia: Resolucion N.° 000056-2026-SERVIR-PE

Por medio de la presente, me dirijo a ustedes para expresarles mi cordial saludo y, a la vez,
comunicarles que, en atencion a la reunién realizada el dia lunes 11.05.2026, se acord6 por mayoria
modificar el cronograma del Proceso de Nombramiento 2026 del personal administrativo contratado
bajo el régimen del D. L. N.° 276, con la finalidad de brindar el tiempo necesario a los trabajadores de
cada dependencia para el cumplimiento de las etapas correspondientes.

En ese sentido, se adjunta al presente documento, el cronograma aprobado, para su conocimiento y
difusion correspondiente.

Asimismo, para cualquier duda o consulta, podran comunicarse con el Lic. Bladimir Fernandez-
Maldonado Portilla al numero celular 956 335 742 o acercarse de manera presencial a la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos.

Sin otro particular, reitero a ustedes las muestras de mi especial consideracion y estima.

Atentamente,

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
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ANEXO N.° 01

CRONOGRAMA
N.° ACTIVIDADES FECHA AREA RESPONSABLE
1 | Publicaciéon de convocatoria Del 15 al 29 de Oficina de Gestion de

mayo de 2026 Recursos Humanos
Tramite
2 | Presentaciéon de solicitud de| Del0O1al05de Documentario/Oficina de
nombramiento junio de 2026 Gestion de Recursos
Humanos
3 | Evaluacion Preliminar del| Del08al12de |Oficina de Gestion de
Cumplimiento de requisitos junio de 2026 Recursos Humanos
Oficina de Gestion de
4 | Publicacion del Cuadro Preliminar| Del 15al 16 de Recursos Humanos
de Resultados junio de 2026
Oficina de Gestién de
5 [ Evaluacion Final del Cumplimiento| Del17al19de | Recursos Humanos
de requisitos junio de 2026
-Publicacion del Cuadro Final de| Del 25 dejunioal |Oficina de  Recursos
Resultados 16 de julio de 2026 | Humanos
6
-Emision de la Resolucion de 25 de junio de Maxima autoridad
Nombramiento 2026 administrativa de la
entidad
NOTA: De conformidad con el numeral 5.7 de los Lineamientos para el

Nombramiento del Personal Administrativo Contratado bajo el régimen

del Decreto Legislativo N.° 276, los recursos impugnatorios contra el

Cuadro Final de Resultados se interponen conforme a los plazos

previstos, los cuales se computan desde el dia siguiente de su

publicacion.
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