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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

GOBIERNO REGIONAL
TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE DOS (2) INSPECTORES PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
CONTROL VECTORIAL DE AEDES AEGYPTI POR LOCACION DE SERVICIO REALIZADOS
POR PERSONAS NATURALES PARA LA ESTRATEGIA SANITARIA DE ENFERMEDADES
METAXENICAS EN LA JURIDICON DEL HOSPITAL ALTO INCLAN MOLLENDO - RED DE
SALUD ISLAY — GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA — REGION AREQUIPA

1. AREA USUARIA
RED DE SALUD ISLAY, GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA.

2. FINALIDAD PUBLICA

La finalidad publica es realizar actividades de control larvario, vigilancia entomolégica, cerco entomolégico y control
adulto del Aedes aegypti, con el fin de reducir y controlar la infestacion del vector transmisor del dengue en las
localidades de la provincia de Islay, en el ambito de la Red de Salud Islay.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Reducir y controlar el incremento de la densidad del vector Aedes aegypti en las localidades de la provincia de Islay
que reportan su presencia, mediante la ejecucion de acciones de vigilancia y control entomolégico, a fin de prevenir
la transmision del dengue.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

| Contratacion de dos (02) inspectores medianie la modalidad de locacion de servicios por personas natrales, para..|-
la ejecucion de actividades de control larvario, vigilancia entomolégica, cerco entomologico y control adulto del
Aedes aegypti, vector transmisor del dengue, en las localidades de la provincia de Islay, en el ambito de la Red de
Salud Islay.

5. ACTIVIDADES QUE COMPRENDE EL SERVICIO

- Realizar la inspeccion de 650 viviendas en actividades de control larvario, vigilancia entomolégica y cerco
entomolégico segun la Norma Técnica de Salud N°198-MINSA/DIGESA-2023 “Norma Técnica de Salud
parela Vigilancia Entomeldgica y Control de Aodes aogypl, vector de Arbeviresis y la Vigilancia-del ingrese: |
de Aedes albopictus en el territorio nacional”.

- Realizar ias actividades de educacién sanitaria, sensibilizacién y difusion de las diferentes actividades en
cumplimiento de ia Norma Técnica de Salud N°198-MINSA/DIGESA-2023

- Realizar hasta 650 por mes en las actividades de control larvario y vigilancia Entomoldgica.

- Realizar hasta 100 viviendas por turno en el caso de nebulizacién espacial (control adulto) fumigacion de
Aedes aegypti por mes caso brote

- Utilizar el aplicativo Dengue App para ingresar la informacién de las inspecciones de las viviendas durante
la Vigilancia entomol6gica, control larvario y cerco entomolégico.

- Enviar el reporte diario y mensual de las inspecciones realizadas segin formato solicitado.
- Cumplir las normas y directivas de Bioseguridad, para garantizar la seguridad del prestador y usuario.

- Dar buen uso de los bienes, equipos e insumos asignados, para el cumplimiento de sus servicios.
6. PERFIL DEL LOCADOR

FORMACION ACADEMICA:
- Técnicos en Enfermeria, Técnicos en Farmacia, Técnicos en Laboratorio Clinico y/o Técnicos Sanitarios.

CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO CON DOCUMENTACION SUSTENTATORIA:
- Certificado o constancia simple de capacitacion en Ofimatica basica de mas de 30 horas.
- Certificado o constancia simple de capacitaciéon en Bioseguridad 08 horas.
- Cursos en gestion integral de las Enfermedades Metaxénicas: en vigilancia, prevencion y control vectorial. l
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- Contar con celular propio en buenas condiciones (ANDROQID) para el uso del aplicativo APP-DENGUE
(Obligatorio).

- Cédigo de cuenta interbancaria (CCI).

- Comprobante de pago (Recibo por Honorario).

- Constancia de RNP.

- Ficha RUC.

- Suspensién de 4ta categoria.

- Copia de DNI.

- Formato de cotizacién de servicio.

- Declaracion jurada de compras y/o servicios menores a 8 UITS.

- Declaracién jurada de no estar inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos - REDAM.

- Declaracion jurada de cumplimientos de los términos de referencia.

- Declaracion de no tener impedimento para contratar con el estado.

- Declaracion jurada de nepotismo y de no percibir doble remuneracion del estado.

EXPERIENCIA LABORAL:
- Acreditar experiencia no menor (03) meses como inspector en labores de Vigilancia y control vectorial y/o
prestacion de servicios en ofras actividades de salud en el campo.
DEBIENDO SER ACREDITADA:
- Contratos y ordenes de servicio con sus respectivas constancias de servicios.
- Constancias de trabajo y/o certificados de trabajo.

7. PRESUPUESTO ESTIMADO

El pago se realizara en soles a través del abono en la respectiva cuenta interbancaria (CCl) abierta en alguna de las
entidades del Sistema Financiero Nacional. El monto de honorario mensual por cada inspector es de DOS MIL CIEN
SOLES (S/2,100.00). El pago se efectuara al final de cada entregable a la presentacion del producto
correspondiente.

8. ENTREGABLES (Obligatorio)

1er Entregable: Presentacion del informe mensual de las actividades realizadas segun el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomolégica, cerco
entomolégico, control del adulto por nebulizacién espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacion de Aedes
aegypti en caso de brote), educacioén sanitaria, sensibilizacion y difusion en las viviendas inspeccionadas,
participacion en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafiada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 30 dias calendarios de emitida la orden de
servicio.

2do Entregable: Presentacion del informe mensual de las actividades realizadas segtin el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomolégica, cerco
entomoldgico, control del aduito por nebulizacion espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacién de Aedes
aegypti en caso de brote), educacién sanitaria, sensibilizacion y difusién en las viviendas inspeccionadas,
participacion en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafiada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 60 dias calendarios de emitida la orden de
Servicio.

3er Entregable: Presentacion del informe mensual de las actividades realizadas segun el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomolégica, cerco
entomologico, control del adulto por nebulizacién espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacion de Aedes
aegypti en caso de brote), educacion sanitaria, sensibilizacion y difusion en las viviendas inspeccionadas,
participacion en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafiada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 90 dias calendarios de emitida la orden de
sarvicio.

4to Entregable: Presentacion del informe mensual de las actividades realizadas segtn el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomol6gica, cerco
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entomoldgico, control del adulto por nebulizacion espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacién de Aedes
aegypti en caso de brote), educacion sanitaria, sensibilizacion y difusion en las viviendas inspeccionadas,
participacion en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 120 dias calendarios de emitida la orden de
servicio.

5to Entregable: Presentacion del informe mensual de las actividades realizadas segun el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomolégica, cerco
entomologico, control del adulto por nebulizacion espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacion de Aedes
aegypti en caso de brote), educacién sanitaria, sensibilizacion y difusién en las viviendas inspeccionadas,
participacion en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafiada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 150 dias calendarios de emitida la orden de
servicio.

6to Entregable: Presentacién del informe mensual de las actividades realizadas segutin el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomolégica, cerco
entomolégico, control del adulto por nebulizacién espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacion de Aedes
aegypti en caso de brote), educacién sanitaria, sensibilizacion y difusién en las viviendas inspeccionadas,
participacién en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafiada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 180 dias calendarios de emitida la orden de
servicio.

7mo Entregable: Presentacion del informe mensual de las actividades realizadas segun el numeral 5, que
comprende el Consolidado de las 650 viviendas inspeccionadas en Control larvario y Vigilancia entomoldgica, cerco
entomolégico, control del adulto por nebulizacién espacial hasta 100 viviendas por turno (fumigacion de Aedes
aegypti en caso de brote), educacion sanitaria, sensibilizacion y difusién en las viviendas inspeccionadas,
participacion en recojo de inservibles cuando sea el caso, lo cual estard acompafiada de evidencias como informes,
documentos, fotos que sustenten las actividades realizadas a los 210 dias calendarios de emitida la orden de
servicio.

9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR EL LOCADOR

Los entregables deberan ser emitidos mediante un informe de presentacion del entregable debidamente firmado.
Dichos entregables deberan contener:

- Informe de entregable en cumplimiento de las actividades.
- Copia de la orden del servicio.

- Copia de Constancia de SCTR vigente.

- Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl).

- Comprobante de pago (Recibo por Honorario).

- Constancia de RNP.

- Suspension de 4ta categoria.

- Copia de DNI.

10. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

Lugar: El servicio sera brindado en el ambito de la jurisdiccion del Hospital Alto Inclan Mollendo y con
desplazamiento a ofras localidades de la Red de Salud de Islay, segun cronograma de actividades.

Plazo: El servicio se prestara en un plazo de 210 dias, contados a partir del dia siguiente de notificada la orden de
servicio, adjuntando a la plaza segun el cronograma.

11. CONFORMIDAD (Obligatorio)

l.a conformidad sera otorgada por el area usuaria, La Direccidn Ejecutiva de la Red de Salud islay y con el visto
bueno del area de administracion de la Red de Salud Islay.
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12.FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

El pago del servicio se efectuara en (07) armadas previa conformidad del servicio, de acuerdo con el siguiente
detalle:

- §/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del primer entregable.

- 5/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del segundo entregable.

- 8/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del tercer entregable.

- §/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del cuarto entregable.

- 8/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del quinto entregable.

- 5/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del sexto entregable.

- §/2,100,00 (Dos Mil Cien soles) al cumplimiento del séptimo entregable.

13. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la entidad le
aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de retraso que le sea imputable, de conformidad con
el articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El proveedor debera dar cumpiimiento a todas las politicas y estandares definidos por la entidad en materia de
seguridad de la informacion. Dicha informacién comprende la documentacion que se entrega, asi como la que se
genera durante la ejecucion de las prestaciones.

15. RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente el contrato de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. De encontrarse en alguno de los supuestos
de resolucion del contrato, las partes procedes de acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

De acuerdo con el articulo 81.3 de la Ley. En caso de disputas entre la entidad y el contratista durante la ejecucion
contractual, las partes pactan la conciliacién como mecanismo de solucién de las controversias.

17. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTI-SOBORNO

A la suscripcion de este contrato. EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o
efectuado ningtn pago o entrega o cualquier beneficio o incentivo legal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y
después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con
probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos,
servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contrataciones y/o cualquier servidor de la entidad contratante,
con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar técnicas,
organizativas, y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competente
los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del
contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrante de los
6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona
vinculada a la persona juridica que presenta; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
| obligaciones asumidas en virtud del presenta contrato.
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Finalmente, el cumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual,
otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior
se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el
incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de los catalogos electrénicos de acuerdo marco.
En dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

18. GESTION DE RIESGOS

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el contrato y los documentos que lo
conforman, a fin-de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la
probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucién contractual, considerando la finalidad
publica de la contratacion.
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