TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE PSICOLOGOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD DE SERVICIO DE
ORIENTACION, CONSEJERIA E INTERVENCION BREVE DEL PPPTCD 051
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17esAREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

‘favda Presupuestal de Prevencion y Tratamiento de Consumo de Drogas.
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ORINACION DE LA CONTRACION:

\_  * Coftratcion de profesionales para el Servicio Especializado de Psicologia para el Programa de Prevencion y Tratamiento

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:
Contratar a 17 personas naturales que presten servicios de Orientacion, Consejeria e Intervenciones Breves en
establecimientos de salud con la finalidad de atender a personas con problemas de consumo alcohol y otras drogas,
brindando un servicio de salud con calidad y calidez para el mejoramiento de la Salud Mental, con un enfoque comunitario,
con lafinalidad de disminuir el riesgo y afectacion por el Consumo de Drogas.

nsumo de Drogas de la Direccion de Salud de la Personas de la Gerencia Regional de salud Arequipa.

ITEM | PROVINCIA DISTRITO NOMBRE DE INSTITUCION (EESS) S/ RED DE SALUD
1 | Arequipa Yura Centro de Salud Ciudad de Dios S/. 26,100.00 | Arequipa Caylloma
2 |Arequipa Cerro Colorado Centro de Salud Cerro Colorado §/.26,100.00 | Arequipa Caylloma
3 | Arequipa Alto Selva Alegre | Centro de Salud Independencia S/.26,100.00 | Arequipa Caylloma
4 |Arequipa Paucarpata Centro de Salud Miguel Grau B S/. 26,100.00 | Arequipa Caylloma
5 |Arequipa J. L. B.y Rivero Centro de Salud Victor Rall Hinojosa Lierena | S/. 26,100.00 | Arequipa Caylloma
6 |Arequipa Cayma Centro de Salud Fco. Bolognesi 5. 26,100.00 Arequipa Caylloma
7 | Arequipa Jacobo Hunter Centro de Salud Upis Paisajista S/.26,100.00 | Arequipa Caylloma
8 |Arequipa Socabaya Centro de Salud San Fernando S/.26,100.00 | Arequipa Caylloma
9 | Arequipa Cerro Colorado Centro de Salud Ciudad Municipal S/. 26,100.00 | Arequipa Caylloma
10 | Arequipa La Joya Centro de Salud La Joya S/. 27,000.00 | Arequipa Caylloma
11 | Caylloma Majes Centro de Salud La Cofina S/. 27,000.00 | Arequipa Caylloma
12 |lslay Islay Centro de Salud Matarani S/. 27,000.00 | Islay
13 |Camana Mariscal Caceres | Centro de Salud Pucchun S/. 28,071.00 | Camana Caraveli
14 | Camana Samuel Pastor Centro de Salud EI Carmen S/. 27,900.00 | Camana Caraveli
15 | Caraveli Caraveli Centro de Salud Caraveli S/. 31,500.00 | Camana Caraveli
16 | Castilla Uraca Centro de Salud Corire S/. 27,900.00 | Castilla C.U
17 | Condesuyos | Chuquibamba Centro de Salud Chuquibamba S/. 28,800.00 | Castilla C.U

TOTAL S$/.460,071.00 | Castilla C.U

El valor estimado de la presente orden de servicio varia segiin la distancia de los EE. SS.

6. PERFIL DEL LOCADOR:
Formacion académica

Superior universitaria, Profesional Psicologo

Experiencia




- Experiencia laboral de un afio (01) en Salud Mental brindada en los EE.SS. de! Ministerio de Salud (MINSA). Cuenta los
servicios brindados como SERUMS.
» Conacimiento de office basico.
Condicién especial
» Tener RUC activo
o Tener RNP Actualizado
No tener |mped|mentos para contratar con eI Estado

‘ “ocs, PRE SEN}I’AR LOS SGUIENTES DOCUMENTOS:
Y. ¢ Copiade DNI (Formato Ad)
~~a—TCopia de Titulo Profesional
Copia de Resolucién de termino de SERUMS.
Certificacion de Habilitacion Profesional vigente.
Experiencia minima de 01 afio en Salud Mental brindada en los EE.SS. del Ministerio de
Salud (MINSA). Cuenta los servicios brindados como SERUMS.
Conocimiento de Computacion e Informatica BASICO.
Contar con RNP.
Se presentara el Curriculum Vitae adjuntando los documentos mediante los cuales se acredite los requisitos minimos exigidos
para el perfil solicitado EN SOBRE MANILA CERRADO, colocar la solicitud pegada en la parte exterior

&loda documentacion requerida seré foliada de atras hacia adelante.

\|°3 v descalificara aquel expediente que no presenta algin documento/anexos solicitados.
s Faesentar declaraciones juradas (ANEXOS)

adjudicacion sera al dia siguiente habil de la publicacién de resultados finales.
Tiempo y disponibilidad completa y exclusiva.

7. ACTIVIDADES POR DESARROLLAR

a. Aplicacion del Documento técnico de atencién y protocolo segun la Guia practica clinica en trastornos mentales y de
comportamiento debidos al consumo de sustancias psicotropas para la adecuada atencion a los usuarios y el logro de
los objetivos.

b. Registro veraz de informacion de la atencion a los usuarios en Ia historia clinica (segin formato de fa Guia Practica
clinica) registro HIS y SIS; y verificar el ingreso de informacion al sistema. El mismo dia de su atencion.

c. Registro diario de la informacién de los atendidos y atenciones en el padron de beneficiarios el cual tiene que concordar
con el HIS.

d. Realizacion de referencia de casos de consumo y dependencia de alcohol y otras drogas que por su complejidad no
puedan ser atendidas en su establecimiento de salud.

e. Desarrollo de acciones de difusion, sensibilizacion y coordinacion al interior y exterior del EE.SS. (Establecimiento de
Salud).

f.  Elaboracion y presentacion del informe mensual sobre las atenciones y otras acciones desarrolladas de acuerdo a
formatos establecidos y enviar en fecha establecida.

g. Participacién en las reuniones programadas por el Programa y/o la GERESA.

h. Cumplimiento de los objetivos del Plan.

El presente servicio contiene la ejecucion de actividades propias del programa y estrategia.

MESES

ACTIVIDADES MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE
1 2 | 3| 4 | 5| &6 7 8 | 9

' ATENDIDOS CASOS NUEVOS 25| 25| 25| 25| 25 25 25| 25 25
ATENCION CONTINUADORES 100] 100 100, 100 100 100 100, 100 100
RIESGOBAJO 15| 15| 15| 15| 15 15 15 15 15,
RIESGO MODERADO | 7.1 11 7 7 7 7
RIESGO ALTO 2| 2| 2l 2] 2 2 2| 2 2
REUNION INTER-INSTITUCIONAL 2] 2] 2 2 2 2 2| 2 2
REUNION INTRA-INSTITUCIONAL 2] 2| 2 2 2 2 2] 2 2

8. ENTREGABLES

Documentos a través de los cuales se presentan los productos.

Los pagos se efectuaran en 09 meses, cada 30 dias, segun el cuadro del punto 5 y segln la conformidad del servicio.
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| f ﬁélidaﬁ}n del informe de! producto realizado por cada armada.
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01 armada a los 30 dias de la fecha de la orden de servicio y primer entregable.
02 armada a los 30 dias del segundo entregable.

03 armada a los 30 dias del tercero entregable.

04 armada a los 30 dias del cuarto entregable.

05 armada a los 30 dias del quinto entregable.

06 armada a los 30 dias del sexto entregable.

07 armada a los 30 dias del séptimo entregable.

08 arm I ias del t ie.
\\@m ada a los 30 dias del octavo entregabie

s "
« Oo%qrmada a los 30 dias del noveno entregable.
pe?gédo al profesional psicélogo(a) cada 30 dias, por los nueve meses establecidos anteriormente, previa presentacion

PLAZOY LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO:

El plazo de ejecucion del servicio sera de 9 meses, a partir del dia siguiente de la notificacion de la orden de servicio.

E! servicio sera brindado en Programa de Prevencion y Tratamiento de Consumo de Drogas de la Direccion de Salud de las
Personas de la Gerencia Regional de Salud Arequipa.

VALOR ESTIMADO:
El pago incluira los impuestos de Ley y todo costo o retencion que recaiga en el servicio, no debiendo proceder pagos a
cuentas por servicios no ejecutados, ni adelanto alguno.

SRMA DE PAGO:
e yo se realizara luego de ejecutada la prestacion y otorgada la conformidad por parte de la Coordinadora del Programa.

IDAD POR MORA:

7so de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la entidad le aplica
adtbmaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 de!
reglamento.

. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTI SOBORNO:

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ningtin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso
de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante. Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una
conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones,
donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores pblicos,
locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores
del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida
o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para
asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos
de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, o anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los organos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica
que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente
contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucién contractual, otorga a LA
ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato.

Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de acuerdo marco, el
incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningin
caso, dichas medias impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

RESOLUCION DE CONTRATO:

Cualquiera de las partes puede resolver; total o parcial el contrato de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley
N° 32089, Ley General de Contrataciones Publicas. De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, las
partes proceden de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento.



15. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
De acuerdo al Articulo 81.3 de La Ley, en caso de disputas entre la entidad y el contratista durante la ejecucién contractual,
las partes pactan la conciliacion como mecanismo de solucién de las controversias.

16. CONFIDENCIALIDAD:
El locador se obliga a guardar reserva sobre cualquier informacion a la que haya tenido acceso, esta obligacion permanecera
vigente no obstante al vencimiento del presente servicio.

CRONOGRAMA

ETAPAS | FECHA

Publicacion de la Convocatoria visualizada en la péagina de la GERESA 13 de Febrero del 2026 |
Presentacion de Expedientes por Mesa de Partes de la GERESA con 16 al 17 de Febrero del

| atencién a Logistica 12026
Revision de Expedientes 18 y 19 de Febrero del
- 12026
| Publicacion de Resultados Finales ' 20 de Febrero del 2026
' Adjudicacion | 23 de Febrero del 2026
Inicio de Actividades . 01 de Marzo del 2026

AREQUIPA, 13 de febrero del 2026




