Gerencia
é Regional
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA s | &oou
‘*‘ Ejecutiva
“Afio de la R iony Consolidacién de la E ia P g de
110 de la Recuperacion y Consoflaacion de la kconomia Peruana GDB|ERND REGIONAL RRHHH

CONCURSO INTERNO DE PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL 2025-1, UNIDAD EJECUTORA 400-SALUD
AREQUIPA-GERESA, PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N¢2 276.

COMUNICADO

Se comunica a los servidores, Nombrados Asistenciales y Administrativos bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N2 276 de la UNIDAD EJECUTORA 400-
SALUD AREQUIPA-GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA, que se iniciara el
CONCURSO INTERNO DE PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL, para
los servidores Asistenciales y Administrativos bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N2 276, de acuerdo al cronograma establecido y segun a la
normativa vigente y en aplicacion estricta del:

- DECRETO LEGISLATIVO N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa

del Sector Publico.
- DECRETO SUPREMO N2 005-90-PCM, Reglamento de la Ley Bases de la

Carrera Administrativa.

Arequipa, 06 de Octubre del 2025.
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CONCURSO INTERNO DE PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL
2025-, UNIDAD EJECUTORA 400-SALUD AREQUIPA-GERESA, PARA EL
PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N2 276.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
} ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLE
Publicacion de la Convocatoria en el portal web Oficina de
institucional de la Gerencia Regional de Salud (I))il 8:-5 qdl Ogod2e5 Recursos
Arequipa hitps://www.saludarequipa.gob.pe SISESIEE Humanos
Recepcion de Solicitudes y Curriculum Vitae Del 09 y 10 de /\I;\ESRI'?EQF
Documentado en MESA DE PARTES de la GERESA. Octubre del 2025 GERESA
Oficina de
Calificacién de Expedientes Curriculares 13 de 2Ooc£usbre del Recursos
Humanos
Publicacién de Resultados Preliminares en el portal Oficina de
web institucional de la Gerencia Regional de Salud 14 de ?;;‘gbre del Recursos
Arequipa https://www.saludarequipa.gob.pe . Humanos
Presentacién de Reclamos (Via Mesa de Partes de la| 15 de Octubre del Postulantes
Entidad, en el horario de 08:00 a 14:00 horas) 2025
Oficina de
Absolucion y Publicacién de Reclamos 16 de g)oc;tzusbre del Recursos
Humanos
Publicacién de Resultados Finales en el portal web Oficina de
institucional de la Gerencia Regional de Salud 17 de %:;&gbre del Recursos
Arequipa https://www.saludarequipa.gob.pe Humanos
Adijudicacién de plazas a los ganadores en los nuevos | 20 de Octubre del ()Rf:;lggoc:e
Grupos Ocupacionales 2025 Humanos
21 de Octubre del Oficina de
Emisién de los actos resolutivos de Ubicaciéon por 2025, con Recursos
Cambio de Grupo Ocupacional efectividad al Humanos
01/11/2025
Arequipa, 06 de Octubre del 2025.
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